
DAS HAST DU ZU BIETEN: DAS BIETEN WIR DIR: 

 �Dich freut es, wenn du die Wünsche unserer Gäste erfüllen 
kannst, und du bist mit Herz und Leidenschaft Gastgeber. 

 �Du hast ein Auge dafür, unsere Gästezimmer auf höchstem 
Niveau herzurichten und oft Ideen, es noch besser zu 
machen. 

 �Du bist erst zufrieden, wenn unsere Gäste es sind, und 
auch Zusatzwünsche erfüllst du mit einem Lächeln auf den 
Lippen.

 �Du übernimmst aktiv Verantwortung für deinen 
Aufgabenbereich und verstehst es, auch unter Zeitdruck 
einen kühlen Kopf zu bewahren. 

 Du bist ein Teamplayer, zuverlässig, flexibel und belastbar. 

 Übertarifliche Bezahlung 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 28 Tage Urlaub 

 Führung eines Arbeitszeitkontos 

 Beteiligung am Trinkgeld

 �Kostenlose Verpflegung in unserem Mitarbeiterrestaurant 

 �Kostenlose Nutzung des hoteleigenen SPA-Bereichs 

 �50 % Mitarbeiterrabatt auf alle kosmetischen Anwendungen 
und Massagen 

 �50 % Mitarbeiterrabatt auf alle Speisen und Getränke in 
unserem „Restaurant Johann“ 

 Ein familiäres Arbeitsklima 

Wir könnten jetzt viele Worte machen oder dir kurz und 
knapp die Punkte nennen, die dir zeigen, dass sich das Hotel 
Breitenburg als Arbeitgeber sehen lassen kann. Wir haben 
uns für die Punkte entschieden. Und danach entscheidest du. 

DU HAST DEINE ENTSCHEIDUNG GETROFFEN?
Dann bewirb dich jetzt per E-Mail bewerbung@hotel-breitenburg.de oder greif zum Telefon und ruf mich an: 04828 7843520. 

Ich freue mich darauf, von dir zu hören. Bis bald, Jonah Lawrenz. 

MITARBEITER*IN HOUSEKEEPING (M/W/D)
ARBEITEN IM HOTEL BREITENBURG, EINE SAUBERE SACHE. 

Wenn es sauber ist, dann bist du glücklich. Und wenn du dann noch auf kleine Details achten 
kannst, die ein Umfeld noch schöner machen, bist du in deinem Element. Wir haben dafür das 

richtige Haus und den richtigen Job – komm zu uns in das Hotel Breitenburg. 


